[bookmark: _Toc126831384]320.非财政拨款项目（综合业务经费）绩效目标表
	330223天津医科大学总医院
	单位：万元

	项目名称
	非财政拨款项目（综合业务经费）

	预算规模及资金用途
	预算数
	46397.13
	其中：财政    资金
	 
	其他资金
	46397.13

	
	促进医院科研发展；保障医院教学工作的高质量发展，培养合格的临床医学人才；改善就医环境

	绩效目标
	1.促进医院科研发展
2.保障医院教学工作的高质量发展，培养合格的临床医学人才。
3.改善就医环境


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	成本指标
	科研支出经费
	科研支出经费
	≥2500万

	
	数量指标
	研究报告数量
	研究报告数量
	≥100份

	
	质量指标
	国内外核心期刊发表论文数
	包含SCI、EI等
	≥500篇

	
	时效指标
	研究进度及时率
	研究进度及时率
	100%

	
	成本指标
	带教师资人数
	反映培养单位提供的师资力量
	≥500人

	
	数量指标
	培训人数
	反映参加培养学员总数
	≥2000人

	
	质量指标
	执业医师资格考试通过率
	反映培训学员质量
	≥85%

	
	时效指标
	培养时间
	反映培养单位培养时间
	1年

	
	成本指标
	专项支出经费
	专项支出经费
	足额使用

	
	数量指标
	购置数量
	购置数量
	1栋

	
	质量指标
	资金使用合规率
	资金使用合规率
	100%

	
	时效指标
	购买进度及时率
	购买进度及时率
	100%

	
	数量指标
	建设(改造、修缮)工程数量
	建设(改造、修缮)工程数量
	≥2个

	
	质量指标
	可行性研究规范性
	可行性研究规范性
	是

	
	时效指标
	工程进度达标率
	工程进度达标率
	100%

	
	成本指标
	超概算项目比例
	超概算项目比例
	≤10%

	效益指标
	经济效益指标
	科技成果转化量
	科技成果转化量
	≥100万

	
	社会效益指标
	推动技术进步和产业发展程度
	推动完成相关科普课题
	增加医学知识在普通人群的普及率

	
	可持续影响指标
	提升区域内医疗服务水平
	培养取得合格证书的学员
	≥2000人

	
	社会效益指标
	培养临床医学人才
	反映为社会输入临床医学人才人数
	≥2000人

	
	可持续影响指标
	提升医院整体医疗服务环境
	提升医院整体医疗服务环境
	≥80%

	
	社会效益指标
	医院科研发展保障
	医院科研发展保障
	进一步为提升医院科研发展提供保障

	
	社会效益指标
	建筑（工程）综合利用率
	建筑（工程）综合利用率
	100%

	
	社会效益指标
	设施正常运转率
	设施正常运转率
	100%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	社会公众满意度
	社会公众满意度
	≥95%

	
	服务对象满意度指标
	用人单位满意度
	反映培训质量
	≥85%

	
	服务对象满意度指标
	使用群体满意度
	使用群体满意度
	≥90%

	
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度
	受益群体满意度
	≥80%
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[bookmark: _Toc126831385]321.妇女儿童健康提升（残疾预防无创基因筛查项目-残保金）绩效目标表
	330223天津医科大学总医院
	单位：万元

	项目名称
	妇女儿童健康提升（残疾预防无创基因筛查项目-残保金）

	预算规模及资金用途
	预算数
	62.40
	其中：财政    资金
	62.40
	其他资金
	 

	
	为孕产妇规范提供1次孕中期无创基因筛查

	绩效目标
	1.为孕产妇规范提供1次孕中期无创基因筛查


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	成本指标
	孕妇进行胎儿染色体非整倍体筛查资助平均费用

	孕妇进行胎儿染色体非整倍体筛查资助平均费用
	240元

	
	数量指标
	孕产妇规范提供1次孕早期健康检查，孕产妇系统管理率
	孕产妇规范提供1次孕早期健康检查，孕产妇系统管理率=100%
	100%

	
	质量指标
	实验室质控考核
	每年参加卫健委临检中心实验室室间质评考核2次
	成绩合格

	
	时效指标
	高风险病例随访率
	高风险病例遗传咨询率
	100%

	效益指标
	经济效益指标
	高风险病例随访率
	高风险病例产前诊断率
	≥95%

	
	社会效益指标
	干预覆盖高危人群数及任务完成率
	干预覆盖高危人群数及任务完成率>=98%
	≥98%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	门诊患者满意度
	门诊患者满意度>=98%
	≥98%



 
[bookmark: _Toc126831386]322.干部保健专项补助资金绩效目标表
	330223天津医科大学总医院
	单位：万元

	项目名称
	干部保健专项补助资金

	预算规模及资金用途
	预算数
	35.00
	其中：财政    资金
	35.00
	其他资金
	 

	
	提升干部保健服务工作质量和水平

	绩效目标
	1.提升干部保健服务工作质量和水平


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	成本指标
	设备成本
	设备成本
	35万元

	
	数量指标
	购买设备
	购买设备
	1台

	
	质量指标
	完成设备购买
	完成设备购买
	100百分比

	
	时效指标
	按期完成
	按期完成
	100百分比

	效益指标
	社会效益指标
	医疗服务效益
	医疗服务效益
	进一步提升医疗服务效益

	
	可持续影响指标
	进一步提升干部保健服务水平
	进一步提升干部保健服务水平
	进一步提升干部保健服务水平

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	患者满意度
	评价指标
	≥98百分比



 
[bookmark: _Toc126831387]323.干部巡诊绩效目标表
	330223天津医科大学总医院
	单位：万元

	项目名称
	干部巡诊

	预算规模及资金用途
	预算数
	10.00
	其中：财政    资金
	10.00
	其他资金
	 

	
	为天津市保健对象提供更为优质的服务，为天津市健康事业保驾护航

	绩效目标
	1.为天津市保健对象提供更为优质的服务，为天津市健康事业保驾护航


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	成本指标
	医护人员人力成本和服务时长
	医护人员人力成本和服务时长
	10万元

	
	数量指标
	巡诊人次
	巡诊人次
	≥6000人次

	
	质量指标
	完成度
	完成度
	100百分比

	
	时效指标
	经费使用时限
	经费使用时限
	截止使用时间至2023年11月30日

	效益指标
	经济效益指标
	医疗成本效益
	医疗成本效益
	100万元

	
	社会效益指标
	患者及家属评价
	患者及家属评价
	100评分

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	满意度评价
	满意度评价
	100评分



 
[bookmark: _Toc126831388]324.公立医院诊疗服务能力提升（儿科医师队伍建设）绩效目标表
	330223天津医科大学总医院
	单位：万元

	项目名称
	公立医院诊疗服务能力提升（儿科医师队伍建设）

	预算规模及资金用途
	预算数
	6.14
	其中：财政    资金
	6.14
	其他资金
	 

	
	儿科医师队伍建设

	绩效目标
	1.补助对象满意
2.补助资金发放合规且及时


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	成本指标
	发放补助资金标准
	发放补助资金标准
	20000元

	
	数量指标
	补助人员
	补助人员3人
	3人

	
	质量指标
	补助资金发放合规情况
	补助资金发放合规情况
	合格

	
	时效指标
	补助发放及时情况
	补助发放及时情况
	及时

	效益指标
	可持续影响指标
	提升儿科医疗水平
	提升儿科医疗水平
	100%

	
	社会效益指标
	促进儿童医疗卫生事业不断发展
	促进儿童医疗卫生事业不断发展
	100%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	补助对象满意度
	补助对象满意度
	100%



 
[bookmark: _Toc126831389]325.公立医院综合改革-01中央直达资金-2023年医疗服务与保障能力提升补助资金绩效目标表
	330223天津医科大学总医院
	单位：万元

	项目名称
	公立医院综合改革-01中央直达资金-2023年医疗服务与保障能力提升补助资金

	预算规模及资金用途
	预算数
	30.00
	其中：财政    资金
	30.00
	其他资金
	 

	
	保障医院运行设备需要

	绩效目标
	1.保障医院运行设备需要


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	成本指标
	购置设备单价
	购置设备单价
	≥0.1万元

	
	数量指标
	政府采购率
	政府采购率
	≥80%

	
	质量指标
	安装工程验收合格率
	安装工程验收合格率
	100%

	
	时效指标
	购置设备及时率
	购置设备及时率
	≥90%

	效益指标
	可持续影响指标
	设备使用年限
	设备使用年限
	≥5年

	
	经济效益指标
	设备采购经济性
	设备采购经济性
	是

	
	社会效益指标
	设备利用率
	设备利用率
	100%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	使用人员满意度
	使用人员满意度
	100%



 
[bookmark: _Toc126831390]326.基本公共卫生服务(妇女儿童健康提升项目)绩效目标表
	330223天津医科大学总医院
	单位：万元

	项目名称
	基本公共卫生服务(妇女儿童健康提升项目)

	预算规模及资金用途
	预算数
	83.20
	其中：财政    资金
	83.20
	其他资金
	 

	
	为孕产妇规范提供1次孕中期无创基因筛查

	绩效目标
	1.为孕产妇规范提供1次孕中期无创基因筛查


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	成本指标
	孕妇进行胎儿染色体非整倍体筛查资助平均费用
	孕妇进行胎儿染色体非整倍体筛查资助平均费用
	320元

	
	数量指标
	孕产妇规范提供1次孕早期健康检查，孕产妇系统管理率
	孕产妇规范提供1次孕早期健康检查，孕产妇系统管理率=100%
	100%

	
	质量指标
	实验室质控考核
	每年参加卫健委临检中心实验室室间质评考核2次
	成绩合格

	
	时效指标
	高风险病例随访率
	高风险病例遗传咨询率
	100%

	效益指标
	经济效益指标
	高风险病例随访率
	高风险病例产前诊断率
	≥95%

	
	社会效益指标
	干预覆盖高危人群数及任务完成率
	干预覆盖高危人群数及任务完成率>=98%
	≥98%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	门诊患者满意度
	门诊患者满意度>=98%
	≥98%



 
[bookmark: _Toc126831391]327.基本公共卫生服务(原重大公卫项目)绩效目标表
	330223天津医科大学总医院
	单位：万元

	项目名称
	基本公共卫生服务(原重大公卫项目)

	预算规模及资金用途
	预算数
	3.00
	其中：财政    资金
	3.00
	其他资金
	 

	
	促进医院从当前以疾病为中心模式向以健康为中心模式的转变，达到健康促进医院标准。巩固控烟创建成果，提高戒烟服务水平。探索医院开展健康促进与健康教育工作的有效模式和典型经验，改善就医环境和诊疗服务，提高医院职工、患者及其家属的健康素质水平。

	绩效目标
	1.促进医院从当前以疾病为中心模式向以健康为中心模式的转变，达到健康促进医院标准。巩固控烟创建成果，提高戒烟服务水平。探索医院开展健康促进与健康教育工作的有效模式和典型经验，改善就医环境和诊疗服务，提高医院职工、患者及其家属的健康素质水平。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	成本指标
	经费使用合规合理
	经费使用合规合理
	3万元

	
	数量指标
	开展健康教育、控烟等培训
	开展健康教育、控烟等培训
	≥4次

	
	质量指标
	健康教育培训、控烟培训，健康教育宣传品印刷质量合格率
	健康教育培训、控烟培训，健康教育宣传品印刷质量合格率
	≥90%

	
	时效指标
	按时完成
	按时完成
	2023年12月前完成

	效益指标
	可持续影响指标
	医院职工、就医群众的健康意识、控烟意识
	医院职工、就医群众的健康意识、控烟意识
	医院职工、就医群众的健康意识、控烟意识得到持续提升。

	
	社会效益指标
	职工和就医群众的防病治病、控烟意识和健康素质
	职工和就医群众的防病治病、控烟意识和健康素质
	通过健康促进宣传教育，进一步提高医院职工和就医群众的防病治病、控烟意识，不断提高职工和就医群众的健康素质。

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	医院职工、就医患者对健康促进教育的满意度
	医院职工、就医患者对健康促进教育的满意度
	≥85%



 
[bookmark: _Toc126831392]328.卫生健康对口帮扶（援疆援藏援甘等帮扶）绩效目标表
	330223天津医科大学总医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康对口帮扶（援疆援藏援甘等帮扶）

	预算规模及资金用途
	预算数
	48.52
	其中：财政    资金
	48.52
	其他资金
	 

	
	按照国家卫生健康委、国务院扶贫办、国家中医药管理局要求，完成援对口帮扶任务，帮助医院完善学科建设、临床发展服务当地百姓健康

	绩效目标
	1.按照国家卫生健康委、国务院扶贫办、国家中医药管理局要求，我院承担对口帮扶西部县级医院，支援甘肃省藏族自治州人民医院，开展“组团式”、“院包科”帮扶。
2.按照天津市卫生健康委相关工作要求，完成派驻重庆市万州区第一人民医院帮扶工作
3.完成援甘肃舟曲县人民医院医疗帮扶任务，帮助医院完善学科建设、临床发展服务当地百姓健康


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	成本指标
	发放补助资金数额
	发放补助资金数额
	182000元

	
	数量指标
	派出人员
	派出人数
	4人次

	
	质量指标
	补助资金发放合规率
	补助资金发放合规率
	100%

	
	时效指标
	项目持续时间
	项目持续时间
	1年

	
	成本指标
	发放补助资金数额
	发放补助资金数额
	95200元

	
	数量指标
	补助人员数量
	补助人员数量
	2人次

	
	数量指标
	人员补助标准
	人员补助标准
	47600元

	
	质量指标
	补助资金发放率
	补助资金发放率
	100%

	
	质量指标
	补助资金发放合规率
	补助资金发放合规率
	100%

	
	时效指标
	补助资金发放及时率
	补助资金发放及时率
	100%

	
	数量指标
	补助人员数量
	按市委组织部要求派出援派人数
	≤2人次

	
	数量指标
	人员补助标准
	每人补助标准
	4000元

	
	质量指标
	补助资金发放率
	是否足额发放
	100%

	
	数量指标
	补助资金发放合规率
	是否发放合规
	100%

	
	时效指标
	补助资金发放及时率
	是否发放及时
	100%

	
	成本指标
	发放补助资金数额
	发放补助总金额数
	178000元

	效益指标
	可持续影响指标
	提高当地医疗水平
	提高当地医疗水平
	提升

	
	社会效益指标
	做好援派干部人才管理服务
	做好援派干部人才管理服务
	推动

	
	社会效益指标
	改善补助对象生活
	改善补助对象生活
	100%

	
	社会效益指标
	补助成效
	补助成效
	提升

	
	社会效益指标
	改善补助对象生活
	改善补助对象生活
	100%

	
	社会效益指标
	补助成效
	补助成效
	提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	补助对象满意度
	补助对象是否满意
	100%

	
	服务对象满意度指标
	补助对象是否满意
	补助对象是否满意
	100%

	
	服务对象满意度指标
	补助对象是否满意
	补助对象是否满意
	100%



 
[bookmark: _Toc126831393]329.卫生健康对口帮扶（援外医疗队）绩效目标表
	330223天津医科大学总医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康对口帮扶（援外医疗队）

	预算规模及资金用途
	预算数
	32.78
	其中：财政    资金
	32.78
	其他资金
	 

	
	足额派出援外队员;足量发放补助

	绩效目标
	1.足额派出援外队员
2.足量发放补助


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	成本指标
	发放补助资金数额
	发放补助资金数额
	32.78万元

	
	数量指标
	派出人员
	派出人员4人
	4人

	
	质量指标
	补助资金发放合规情况
	补助资金发放合规情况
	合规

	
	时效指标
	补助及时发放
	补助及时发放
	及时

	效益指标
	可持续影响指标
	提升援助国医疗水平
	提升援助国医疗水平
	提升

	
	社会效益指标
	援外补助全部发放到位
	援外补助全部发放到位
	100%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	补助对象满意度
	补助对象满意度
	100%



 
[bookmark: _Toc126831394]330.卫生健康人才培养(住院医师规范化培训)绩效目标表
	330223天津医科大学总医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康人才培养(住院医师规范化培训)

	预算规模及资金用途
	预算数
	551.00
	其中：财政    资金
	551.00
	其他资金
	 

	
	落实《国务院办公厅关于深化医教协同进一步推进医学教育改革与发展的意见》（国办发（2017〕63号）、《国务院办公厅关于改革完善全科医生培养与使用激励机制的意见》（国办发（2018〕3号）等文件提出的工作任务。到2023年，经住院医师规范化培训的临床医师进一步增加，全科、儿科、精神科等紧缺专科卫生健康人才进一步充实，基层医疗卫生机构医疗水平不断提升，整个卫生健康人才队伍的专业结构、城乡结合和区域分布不断优化，促进人才与卫生健康事业发展更加适应，加快构建适合我国国情的医疗卫生服务体系。

	绩效目标
	1.落实《国务院办公厅关于深化医教协同进一步推进医学教育改革与发展的意见》（国办发（2017〕63号）、《国务院办公厅关于改革完善全科医生培养与使用激励机制的意见》（国办发（2018〕3号）等文件提出的工作任务。到2023年，经住院医师规范化培训的临床医师进一步增加，全科、儿科、精神科等紧缺专科卫生健康人才进一步充实，基层医疗卫生机构医疗水平不断提升，整个卫生健康人才队伍的专业结构、城乡结合和区域分布不断优化，促进人才与卫生健康事业发展更加适应，加快构建适合我国国情的医疗卫生服务体系。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	成本指标
	住院医师规范化培训成本
	反映培养单位提供的师资力量
	40000元/人

	
	数量指标
	培训人数
	反映参加培训学员总数
	229人

	
	质量指标
	住院医师首次参加结业考核理论通过率
	反映培训学员质量
	≥85%

	
	时效指标
	培养时间
	反映培养单位培养时间
	1年

	效益指标
	可持续影响指标
	为临床一线培养人才
	培养人才总数
	229人

	
	社会效益指标
	根据国家医师规范化培训要求，培养临床医学人才
	反映为社会输入经过医师规范化培训学员人数
	229人

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	用人单位满意度
	反映培训质量
	≥85%



 
[bookmark: _Toc126831395]331.卫生健康综合管理与服务（质控中心经费）绩效目标表
	330223天津医科大学总医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康综合管理与服务（质控中心经费）

	预算规模及资金用途
	预算数
	33.00
	其中：财政    资金
	33.00
	其他资金
	 

	
	完成各质控中心相关工作，加强质量管理；提高我市医疗机构疾病规范诊疗能力，促进专业发展，提高服务质量

	绩效目标
	1.完成各质控中心相关工作，加强质量管理
2.提高我市医疗机构疾病规范诊疗能力，促进专业发展，提高服务质量


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	成本指标
	培训费用及督导费用成本控制率
	质控中心开展培训及督导所需费用成本控制率
	100%

	
	数量指标
	督导检查及培训人数
	质控中心开展培训及督导的人数
	≥1500人次

	
	质量指标
	培训人员合格率
	质控中心开展培训参培人员合格率
	100%

	
	时效指标
	督导检查按时完成率
	质控中心开展督导检查按时完成率
	100%

	
	时效指标
	培训安排按时完成率
	质控中心开展培训按时完成率
	100%

	效益指标
	社会效益指标
	惠及医院科室/医疗机构
	通过质控中心开展工作惠及我市医疗机构及专业科室
	≥80%

	
	可持续影响指标
	提升医疗能力
	提升医疗能力
	提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	参加培训人员满意度
	参加培训人员满意度
	≥90%

	
	服务对象满意度指标
	接受督查医院满意度
	接受督查医院满意度
	≥90%



 
[bookmark: _Toc126831396]332.县乡村卫生人才能力培训和紧缺人才培训-01中央直达资金-2023年医疗服务与保障能力提升补助资金绩效目标表
	330223天津医科大学总医院
	单位：万元

	项目名称
	县乡村卫生人才能力培训和紧缺人才培训-01中央直达资金-2023年医疗服务与保障能力提升补助资金

	预算规模及资金用途
	预算数
	177.60
	其中：财政    资金
	177.60
	其他资金
	 

	
	为加强老年医学人才培养培训，提升老年健康和医养结合服务能力；培养癌症筛查早诊人才队伍；探索癌症筛查与早诊培训模式

	绩效目标
	1.为加强老年医学人才培养培训，提升老年健康和医养结合服务能力
2.培养癌症筛查早诊人才队伍
3.探索癌症筛查与早诊培训模式


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	成本指标
	人力成本
	人力成本
	120元/人/天

	
	数量指标
	完成培训人数
	完成培训人数
	28人

	
	质量指标
	完成培训工作
	完成培训工作
	100百分百

	
	时效指标
	经费使用时限
	2023年11月30日前完成
	100百分百

	
	成本指标
	预算经费使用
	包括学员食宿费、培训场地费、专家差旅费、专家讲课费、视频制作直播费、宣传费、组织管理费、资料教材印制费
	≤151万元

	
	数量指标
	实践技能培训人次
	实践技能培训人次
	≥150人次

	
	数量指标
	理论知识培训人次
	理论知识培训人次
	≥150人次

	
	质量指标
	培训考核通过率
	当年通过培训考核人数占当年参加培训班人数的比例
	≥75%

	
	时效指标
	培训安排按时完成率
	计划开展培训在规定时间内完成培训数占完成培训总数比例
	100%

	效益指标
	可持续影响指标
	加强全市老年医学人才队伍建设
	加强全市老年医学人才队伍建设
	逐步加强

	
	社会效益指标
	提升老健康和医养结合机构的服务能力
	提升老健康和医养结合机构的服务能力
	逐步提升

	
	社会效益指标
	培训学员出勤率
	实际参与培训的学员人次占报名学员人次数比例
	≥95%

	
	社会效益指标
	培训学员实践技能合格率
	参与实践技能培训学员考试合格人数占参与考试人数比例
	≥85%

	
	社会效益指标
	培训学员理论知识合格率
	参与理论知识培训学员考试合格人数占参与考试人数比例
	≥85%

	
	社会效益指标
	考核优秀学员比例
	优秀学员占全部参与培训学员比例
	≥5%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	满意度评价
	满意度评价
	85%

	
	服务对象满意度指标
	参加培训人员的满意度
	参加培训人员满意度
	≥90%

	
	服务对象满意度指标
	项目督查满意度
	项目督查满意度
	≥90%



 
[bookmark: _Toc126831397]333.中医药事业传承与发展(天津市名中医传承工作室建设)绩效目标表
	330223天津医科大学总医院
	单位：万元

	项目名称
	中医药事业传承与发展(天津市名中医传承工作室建设)

	预算规模及资金用途
	预算数
	10.00
	其中：财政    资金
	10.00
	其他资金
	 

	
	挖掘名中医用药特色与诊治经验，并凝练升华，形成体系；将中医理论和经验进行传承，使中医后继有人，为中医药事业做出贡献。

	绩效目标
	1.挖掘名中医用药特色与诊治经验，并凝练升华，形成体系。
2.将中医理论和经验进行传承，使中医后继有人，为中医药事业做出贡献。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	成本指标
	足额使用
	足额使用
	10万元

	
	数量指标
	完成年度评估
	完成年度评估
	≥90%

	
	质量指标
	年度完成评估率
	年度完成评估率
	合格

	
	时效指标
	年度工作室建设及时率
	年度工作室建设及时率
	1年

	效益指标
	可持续影响指标
	扩大学术影响力
	组织召开学术会议
	1次

	
	社会效益指标
	推动中医药人才培养
	推动中医药人才培养
	提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益对象满意度
	受益对象满意度
	100%



 
[bookmark: _Toc126831398]334.中医药事业传承与发展(中医药重点领域科技专项)绩效目标表
	330223天津医科大学总医院
	单位：万元

	项目名称
	中医药事业传承与发展(中医药重点领域科技专项)

	预算规模及资金用途
	预算数
	6.00
	其中：财政    资金
	6.00
	其他资金
	 

	
	充分发挥中医药在疾病防治领域的优势特色

	绩效目标
	1.得到全脑网络自发与针灸刺激诱发时空动态的PD脑网络动力学规律
2.解析刻画针灸-PD脑时空特异性动态过程的低维激活因子及转迁规则，得到针灸-PD的个性化神经标记


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	分析、测试报告数量
	分析、测试报告数量
	≥1份

	
	质量指标
	SCI收录论文数
	SCI收录论文数
	≥3篇

	
	时效指标
	研究进度及时率
	研究进度及时率
	≥90%

	
	成本指标
	科研支出经费
	科研支出经费
	6万元

	效益指标
	社会效益指标
	推动技术进步和产业发展程度
	推动技术进步和产业发展程度
	(1) 得到全脑网络自发与针灸刺激诱发时空动态的PD脑网络动力学规律；
(2) 解析刻画针灸-PD脑时空特异性动态过程的低维激活因子及转迁规则，得到针灸-PD的个性化神经标记。


	
	可持续影响指标
	中医药防治能力
	中医药防治能力
	提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	科研工作人员满意度
	科研工作人员满意度
	≥90%



 
[bookmark: _Toc126831399]335.中医药事业传承与发展(中医中西医结合科研课题)绩效目标表
	330223天津医科大学总医院
	单位：万元

	项目名称
	中医药事业传承与发展(中医中西医结合科研课题)

	预算规模及资金用途
	预算数
	2.50
	其中：财政    资金
	2.50
	其他资金
	 

	
	充分发挥中医药在疾病防治领域的优势特色

	绩效目标
	1.充分发挥中医药在疾病防治领域的优势特色


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	研究报告数量
	成功制备动物模型
	≥1份

	
	数量指标
	分析、测试报告数量
	ELISA法检测TNFα和IL4
	≥11份

	
	质量指标
	国内外核心期刊发表论文数
	国内外核心期刊发表论文数
	≥2篇

	
	质量指标
	SCI收录论文数
	SCI收录论文数
	≥1篇

	
	时效指标
	研究进度及时率
	研究进度及时率
	≥90%

	
	成本指标
	科研支出经费
	科研支出经费
	2.5万元

	效益指标
	社会效益指标
	推动技术进步和产业发展程度
	推动技术进步和产业发展程度
	明确该项目是否产生了社会效益，并详细说明产生了怎样的社会效益。再障流行病学调查结果显示，每年每百万人口中约0～5例，发病年龄范围较广，25岁左右和＞65岁时发病率轻度增加。东方人发病率是其他人种的10倍左右，其中我国再障发病率为7.4/100万人口，慢性再障的发病率亦达6/100万，且逐年递增，严重地影响了人民的生活及健康，联合IST疗法，从而提高IST临床疗效，为中西医结合治疗AA提供新的思路，有助于重建骨髓微环境稳态，且降低IST疗法不良反应发生率，减少AA患者住院次数以及输血次数，从而提高AA患者生活质量，延长生命。

	
	可持续影响指标
	中医药方防治能力
	提升中医药方防治能力
	提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	科研工作人员满意度
	科研工作人员满意度
	≥90%



 
[bookmark: _Toc126831400]336.中医药事业传承与发展-01中央直达资金-2023年医疗服务与保障能力提升补助资金绩效目标表
	330223天津医科大学总医院
	单位：万元

	项目名称
	中医药事业传承与发展-01中央直达资金-2023年医疗服务与保障能力提升补助资金

	预算规模及资金用途
	预算数
	3.00
	其中：财政    资金
	3.00
	其他资金
	 

	
	老中医药专家学术思想、临床经验与技术专长得到传承；继承人成长为中医药理论基础扎实、坚持中医原创思维、临床（实践）能力较强、具有良好医德医风的中医药骨干人才

	绩效目标
	1.老中医药专家学术思想、临床经验与技术专长得到传承
2.继承人成长为中医药理论基础扎实、坚持中医原创思维、临床（实践）能力较强、具有良好医德医风的中医药骨干人才


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	成本指标
	导师津贴
	导师津贴
	10000元

	
	数量指标
	学员经费支出
	学员经费支出
	20000元

	
	数量指标
	导师人数
	导师人数
	1人

	
	数量指标
	学员典籍学习心得
	学员典籍学习心得
	≥4篇

	
	数量指标
	学员跟师笔记/临床医案
	学员跟师笔记/临床医案
	≥6篇

	
	质量指标
	跟师费用发放率
	跟师费用发放率
	100%

	
	质量指标
	国内外核心期刊发表论文数
	国内外核心期刊发表论文数
	≥1篇

	
	时效指标
	跟师费发放及时率
	跟师费发放及时率
	100%

	
	时效指标
	学员完成度
	学员完成度
	≥80%

	效益指标
	可持续影响指标
	继承人个人临床能力
	继承人个人临床能力
	显著提升

	
	社会效益指标
	面向患者进行中医健康宣教
	面向患者进行中医健康宣教
	常态化

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	学员满意度
	学员满意度
	100%



 
[bookmark: _Toc126831401]337.重大传染病疫情防控经费(2023年中央专项)绩效目标表
	330223天津医科大学总医院
	单位：万元

	项目名称
	重大传染病疫情防控经费(2023年中央专项)

	预算规模及资金用途
	预算数
	49.70
	其中：财政    资金
	49.70
	其他资金
	 

	
	完成本年度筛查任务；加强项目人员能力建设，开展相关科研活动，优化筛查方案等保障专项资金最大化发挥作用

	绩效目标
	1.完成本年度筛查任务
2.加强项目人员能力建设，优化筛查方案
3.督导项目实施单位完成本年度筛查任务。
4.加强项目人员能力建设，开展相关科研活动，优化筛查方案
5.早期发现麻风病例，有效控制传染源，减少畸残发生
6.保障成本监测工作顺利进行
7.了解我市高危人群和重点人群人乳头瘤病毒/生殖道沙眼衣原体/淋球菌流行特点，为制定相应的防治策略提供依据


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	成本指标
	成本投入
	成本投入
	全额投入

	
	数量指标
	65岁及以上居民健康管理人数
	65岁及以上居民健康管理人数
	≥2800人

	
	质量指标
	65岁及以上老年人健康管理率
	65岁及以上老年人健康管理率
	≥90%

	
	时效指标
	项目执行进度
	项目执行进度
	按时完成

	
	成本指标
	能力建设
	协助筹办并参加肺癌早诊早治技术培训班，开展相关科研活动。
	全额投入

	
	数量指标
	培训班次
	协助筹办肺癌早诊早治技术培训班1次。
	1次

	
	质量指标
	任务完成率
	督导完成本年度筛查任务
	100%

	
	时效指标
	项目执行进度
	项目执行进度
	100%

	
	成本指标
	成本投入
	成本投入
	全额投入

	
	数量指标
	足额使用
	足额使用
	100%

	
	质量指标
	资金发放到位率
	资金发放到位率
	100%

	
	时效指标
	按时完成
	按时完成
	100%

	
	成本指标
	项目调查经费
	项目调查经费
	6万元

	
	数量指标
	妇科门诊性传播疾病感染筛查人数
	妇科门诊性传播疾病感染筛查人数
	≥300人次

	
	质量指标
	妇科门诊重点及高危人群人乳头瘤病毒/生殖道沙眼衣原体/淋球菌筛查覆盖率
	妇科门诊重点及高危人群人乳头瘤病毒/生殖道沙眼衣原体/淋球菌筛查覆盖率
	≥80%

	
	时效指标
	妇科门诊性传播疾病感染筛查进度及时率
	妇科门诊性传播疾病感染筛查进度及时率
	≥90%

	效益指标
	生态效益指标
	健康促进支持性环境
	健康促进支持性环境
	健康促进支持性环境

	
	社会效益指标
	公众对健康关注度
	加强健康教育和科普宣传力度，提升公众对健康关注度
	提升关注度

	
	可持续影响指标
	能力建设
	参加肺癌早诊早治技术培训及相关学术会议
	1次

	
	社会效益指标
	肺癌早期诊断率
	早期诊断率达到工作指标要求
	≥50%

	
	社会效益指标
	医疗保障率
	医疗保障率
	≥98%

	
	可持续影响指标
	天津市女性重点及高危人群人乳头瘤病毒/生殖道沙眼衣原体/淋球菌感染状防治知识知晓率
	天津市女性重点及高危人群人乳头瘤病毒/生殖道沙眼衣原体/淋球菌感染状防治知识知晓率
	≥80%

	
	社会效益指标
	天津市女性重点及高危人群人乳头瘤病毒/生殖道沙眼衣原体/淋球菌感染率
	天津市女性重点及高危人群人乳头瘤病毒/生殖道沙眼衣原体/淋球菌感染率
	≥80%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	公共卫生服务对象满意度
	公共卫生服务满意度调查结果
	≥90%

	
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度指标
	参加培训人员满意度
	100%

	
	服务对象满意度指标
	医疗服务满意度
	医疗服务满意度
	100%

	
	服务对象满意度指标
	妇科门诊调查对象满意度
	妇科门诊调查对象满意度
	≥90%



 
[bookmark: _Toc126831402]338.住院医师规范化培训-01中央直达资金-2023年医疗服务与保障能力提升补助资金绩效目标表
	330223天津医科大学总医院
	单位：万元

	项目名称
	住院医师规范化培训-01中央直达资金-2023年医疗服务与保障能力提升补助资金

	预算规模及资金用途
	预算数
	576.00
	其中：财政    资金
	576.00
	其他资金
	 

	
	培养符合国家医师规范化培训要求的临床医学人才

	绩效目标
	1.培养符合国家医师规范化培训要求的临床医学人才


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	成本指标
	住院医师规范化培训成本
	反映培养单位提供的师资力量
	40000元/人

	
	数量指标
	培训人数
	反映参加培训学员总数
	229人

	
	质量指标
	住院医师首次参加结业考核理论通过率
	反映培训学员质量
	≥85%

	
	时效指标
	培养时间
	反映培养单位培养时间
	1年

	效益指标
	可持续影响指标
	为临床一线培养人才
	培养人才总数
	229人

	
	社会效益指标
	根据国家医师规范化培训要求，培养临床医学人才
	反映为社会输入经过医师规范化培训学员人数
	229人

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	用人单位满意度
	反映培训质量
	≥85%
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