
2019年度卫生系列高级专业技术资格

申报评审材料准备须知（正主任医、药、护、技师申报人用）

一、送评材料目录

（一）基础材料部分

1、《专业技术资格评审表》一式3份；

2、《专业技术人员情况简表》一式12份；

3、《申报人员诚信承诺书》一份；

4、《专业技术工作报告》一式1份；其内容主要对任现职期间专业工作情况进行总结。一般包括：基本情况、开展工作情况及取得业绩、本专业特长、今后努力方向等；要求1500字以上，字体华文中宋，字号小三；

5、学历证书原件及复印件（单位需核实并加盖人事部门章）；

6、已取得的任职资格证书原件及复印件；

7、按《天津市卫生技术职务任职资格条件》（津人专[2000]27号）规定任职年限提供专业技术职务聘任文件或《聘任专业技术职务审批表》；（单位提供）

8、须提供医师资格证书及执业医师证书原件及复印件（此两证需复印内页，单位需核实并加盖公章）；

9、外语能力的证明材料 ；

10、任现职近三年业绩考核表；

11、任现职近三年继续教育合格证书原件及复印件；

13、带教、讲课的证明材料（有下社区卫生机构服务任务的，可以提供为基层讲课材料作为讲课证明）；

14、申报高级资格人员有下基层卫生机构服务任务的，须提供《下乡支农鉴定表》或《天津市城市医师百人团队进社区工作合格证》（尚未完成服务的人员可提供《城市到基层服务医生派遣证》）原件及复印件；

15、申报全科专业技术资格的医、护人员，需填写《全科专业技术人员情况表》；

16、按规定转岗聘任现工作岗位卫生系列（专业）技术职务的人员，持原资格证书，直接申报高一级（正高、副高）专业技术资格及学历破格申报人员，需提供《实践能力考试合格证书》原件及复印件；

17、按规定转岗聘任现工作岗位卫生系列（专业）技术职务的人员，及外省市调入人员未办理我市职称认定的卫生专业技术职务的人员，持原资格证书，直接申报高级（正高、副高）资格的，须提供所在单位聘任意见及上级主管部门审核同意聘任意见材料。（单位提供）

（二）科研成果材料部分

1、综述：（原件及复印件）

申报正高级：提交在任职期间本专业学术期刊上发表第一作者综述1篇；

复印内容：期刊封面、目录和综述全文。

2、科研成果材料：（原件及复印件）

时间、级别、排名等不符合要求的科技成果和科研课题，建议不要提交。

（三）论文、著作材料部分（原件及复印件）

申报正高级：提交论文3篇

说明：

1、发表SCI论文的需提交权威部门检索报告；

2、非第一作者或发表时间不符合要求的论文不要提交；

3、论文规定的篇数必须提交期刊原件及复印件；超出部分经单位及上级主管部门验证后交复印件装订；

论文复印的内容包括：期刊封面、版权页（印有期刊主管单位、主办单位、编辑、中国标准刊号和出版时间等）、目录和刊登论文全文；

著作材料：（原件及复印件）

著作复印内容包括：著作的封面、书号、目录。标明本人作为第一作者所完成的章节及总的编写字数；
多人完成的著作中，只有著作的章节有署名作者姓名并且在第一位的或书中有明确界定的，才能计算编著者完成的字数，申报评审时有效，没有明确界定的无效。

（四）破格材料

1、破格人员需提交单位撰写的破格报告；

2、按《天津市卫生技术职务任职资格条件》、《关于〈天津市卫生技术职务任职资格条件〉有关问题的说明》及《关于修改〈天津市卫生技术职务任职资格条件〉有关条款的通知》中的要求提交的有关材料原件及复印件；

3、《2019年实践能力考试报名表及成绩单》原件及复印件；

4、护理专业破格申报高级（专业）技术职务人员，需提供担任护士长以上职务任职文件原件及复印件；（单位提供）

二、有关注意事项及要求
1、从2011年起要求申报人员对送评的材料复印件进行装订成卷，复印件统一要求使用A4纸，按照目录要求的顺序将所需材料的复印件排列左侧装订，并在每页的右下角标注页码。

附：目录模板（送评材料装订的形式不做统一规定，但必须整齐、不易拆散）

2、凡是复印件，每页均需验印并加盖所在单位或人事部门印章。

3、个人材料需用专用材料袋装好，在正面贴上《申报专业技术资格材料袋》，并标明专业组名称及现从事专业名称与《专业技术资格评审表》填写一致。
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